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EDITAL n. 242/2012 - SAD/PCMS 

CONCURSO PÚBLICO DE PROVAS E TÍTULOS/PCMS 
 

A SECRETÁRIA DE ESTADO DE ADMINISTRAÇÃO e o 

DELEGADO-GERAL DA POLÍCIA CIVIL DE MATO GROSSO DO SUL no uso de suas 

atribuições legais, tornam pública, para conhecimento dos interessados, a convocação da 

candidata JOELMA APARECIDA BELCHIOR DA SILVA, cargo Agente de Polícia Judiciária, 

função Investigador de Polícia Judiciária - Substituto, do Concurso Público de Provas e 

Títulos/PCMS, para realizar a Avaliação Psicológica (Exame Psicotécnico) por força de decisão 

judicial proferida nos autos do Agravo de Instrumento n. 1.352.044-MS (Mandado de 

Segurança n.2008.03238-6).  

I - A Avaliação Psicológica (Exame Psicotécnico) será realizada 

observando-se: 

Data: 30 de julho de 2012 

Horário: 14h 

Local: Escritório de Representação da Universidade Estadual de MS - 

UEMS 

 Rua da Paz n. 540 - Jardim dos Estados 

 Cidade: Campo Grande-MS 

II - A Avaliação Psicológica (Exame Psicotécnico) será realizada por 

profissionais de instituições ou empresas especializadas, credenciados especificamente para esse 

fim. 

2.1 - Não serão aceitos testes psicológicos e laudos realizados por psicólogos 

não credenciados para o Concurso Público de Provas e Títulos/PCMS. 

III - A Avaliação Psicológica (Exame Psicotécnico) será realizada conforme 

procedimentos a seguir especificados: 

3.1 - Para realização da Avaliação Psicológica (Exame Psicotécnico) a 

candidata deverá comparecer com trinta minutos de antecedência do horário marcado para seu 

início, munida de carteira oficial de identidade, caneta esferográfica azul e do comprovante 

original e definitivo do pagamento, que ficará retido. 

3.1.1 - Não será permitida a entrega do comprovante de pagamento (boleto 

bancário) fora do horário marcado para o início da Avaliação Psicológica (Exame Psicotécnico). 

3.1.2 - O agendamento de pagamento e o cheque sem provisão de fundos 

implicarão na anulação da Avaliação Psicológica (Exame Psicotécnico). 

3.2 - A taxa para realização da Avaliação Psicológica (Exame Psicotécnico) 

correrá às expensas do candidato, de acordo com o item 10.5 do Edital n. 

1/2008/SAD/ESCOLAGOV/PCMS, de 30 de janeiro de 2008, no valor de R$ 130,00 (cento e 

trinta reais). 

3.2.1 - O candidato efetuará o pagamento através de depósito no Banco do 

Brasil, Agência 3153-4, Conta Corrente 8883-8. 
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3.2.1.1 - Não será permitido, em hipótese alguma, o pagamento da taxa no 

local de realização da Avaliação Psicológica (Exame Psicotécnico). 

IV - A Avaliação Psicológica (Exame Psicotécnico) objetiva auxiliar na 

seleção dos candidatos, mensurando de forma objetiva e padronizada, identificando e 

quantificando escores, características e habilidades psicológicas do candidato, através da 

utilização de instrumentos e técnicas científicas que possibilitem um prognóstico do 

desempenho, adaptação e adequação ao cargo proposto. 

V - Na Avaliação Psicológica (Exame Psicotécnico) serão utilizados 

instrumentos para avaliar o perfil psicológico do candidato, verificando sua capacidade de 

adaptação e seu potencial de desempenho positivo, segundo critérios objetivos e parâmetros 

estabelecidos pela definição do perfil psicológico, por meio das características especificadas nos 

itens 10.2, 10.3 e 10.6 do Edital n. 1/2008/SAD/ESCOLAGOV/PCMS, de 30 de janeiro de 

2008. 

VI - O resultado da Avaliação Psicológica será expresso pelos conceitos: 

a) Apto: significando que o candidato apresentou perfil psicológico pessoal 

compatível com o perfil psicológico profissional, definido para exercício do cargo. 

b) Inapto: significando que o candidato não apresentou perfil psicológico 

pessoal compatível com o perfil psicológico profissional, sendo considerado contraindicado. 

6.1 - A inaptidão na Avaliação Psicológica (Exame Psicotécnico) não 

pressupõe a existência de transtornos mentais. Indica, tão-somente, que o candidato não atende 

aos parâmetros exigidos para o exercício do cargo. 

VII - O resultado da Avaliação Psicológica (Exame Psicotécnico) será 

divulgado no Diário Oficial do Estado.  

 

CAMPO GRANDE-MS, 18 DE JULHO DE 2012. 

 

 

 

 

THIE HIGUCHI VIEGAS DOS SANTOS 

Secretária de Estado de Administração 

 

 

 

 

JORGE RAZANAUSKAS NETO 

Delegado-Geral da Polícia Civil de Mato Grosso do Sul 


